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СОЮЗ «ФЕДЕРАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПРЕЗИДИУМ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Курск

28 сентября 2026 г.                                                                                № 6
	О деятельности в сфере охраны труда Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»

	


Заслушав информацию Председателя Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» Демехина Г.А. «О деятельности в сфере охраны труда Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз», Президиум Федерации постановляет:
1. Принять к сведению информацию «О деятельности в сфере охраны труда Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» (Приложение №1).
2. Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» (председатель Демехин Г.А.), первичным профсоюзным организациям продолжить работу по охране труда работников, в том числе:

- подготовить до 15 декабря 2026 года предложения по улучшению ситуации по охране труда на предприятиях отрасли энергетики, с целью направления данной информации в контрольно-надзорные органы для принятия соответствующих решений;

- развивать систему профсоюзного контроля и обеспечения участия работников в системе управления охраной труда организаций;

- рассматривать на заседаниях коллегиальных органов первичных профсоюзных организациях вопросы охраны труда, ход реализации обязательств коллективного договора в части охраны труда, заслушивать уполномоченных по охране труда о их работе;

- принимать меры по закреплению в соглашениях всех уровней повышенных гарантий для работников в области защиты их права на безопасный труд, в том числе дополнительных выплат пострадавшим на производстве работникам и членам их семей;

- оказывать содействие в организации обучения профактива и уполномоченных по охране труда; 
- своевременно доводить до первичных профсоюзных организаций новые изменения в трудовом законодательстве и нормативных документах по охране труда.

3. Отделу социально-трудовых отношений и охраны труда Федерации провести анализ проблемных вопросов в части соблюдения работодателями трудового законодательства в остальных отраслях экономики и на основании этого подготовить обращение в Курскую областную трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений.

4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заведующего отделом социально-трудовых отношений и охраны труда Федерации (В.П. Макушкина).

Председатель


 
       



 А.И. Лазарев
Приложение №1
к Постановлению Президиума Федерации от 28.09.2026 г. № 6
Информация

о деятельности в сфере охраны труда Курской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»

Курская областная организация Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» (далее - Профсоюз) объединяет предприятия 3-х отраслей: электротехника, электроэнергетика, строительство электрических сетей и других объектов электроснабжения. На 01 сентября 2026 года на профсоюзном учете состоит 9 организаций с численностью 4147 членов профсоюза.

Одним из важных направлений работы Профсоюза и первичных профсоюзных организаций является охрана труда, а также реализация комплекса мероприятий для обеспечения сохранности жизни и здоровья сотрудников в рабочее время.
Общественный контроль за соблюдением требований охраны труда на предприятиях осуществляют 69 уполномоченных по охране труда, в 2025 году ими проведено 156 проверок, выявлено 259 нарушений, выдано 112 представлений.
В связи с наличием на рабочих местах членов профсоюза опасных факторов вопросы состояния условий и охраны труда, установления гарантий и компенсаций работникам, осуществления общественного контроля за охраной труда, реализации предупредительных мер по сокращению производственного травматизма находятся в центре особого внимания и постоянно рассматриваются на Президиуме Профсоюза и на заседаниях профсоюзных комитетов в организациях.

Ежегодно на заседании Президиума Профсоюза рассматривается вопрос «О состоянии производственного травматизма на предприятиях, входящих в Курскую областную организацию Всероссийского Электропрофсоюза за отчетный период».
В феврале 2024 года на заседании Президиума Профсоюза было принято решение об участии в объявленном Всероссийским Электропрофсоюзом «Годе охраны труда» и утвержден план работы Профсоюза.

На всех предприятиях отрасли созданы службы охраны труда, общее количество специалистов по охране труда составляет 51 человек. Например, в службе охраны труда филиала ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго» трудится более 30 человек, в том числе и в подразделениях РЭС. Во всех подразделениях «Курскэнерго» имеются кабинеты и уголки по охране труда.

Комнаты и уголки по охране труда оснащены необходимыми материалами: стендами, манекенами для изучения правил по оказанию первой помощи пострадавшим, компьютерами для проведения тестирования работников, проекторами для демонстрации видеоматериалов, местами для отработки безопасных навыков работы.

На всех производственных участках Курчатовского управления – АО «Электроцентромонтаж» имеются информационные стенды по охране труда, территория и помещения обеспечены знаками безопасности.

В филиалах ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго» и АО «РИР Энерго» - «Курская генерация» - ежемесячно проводятся обучающие семинары по охране труда - День охраны труда. Предприятие АО «Курский электроаппаратный завод» обучает специалистов и уполномоченных по охране труда в своем учебном центре.

В АО «РИР Энерго» - «Курская генерация» знания персонала проверяются путем обучающе-контролирующей системы «Олимпокс».

В большинстве предприятий отрасли успешно функционирует Система Менеджмента Качества в соответствии с ГОСТ Р ИСО 9001-2015, Система Менеджмента Безопасности Труда и Охраны Здоровья в соответствии с ГОСТ 54934:2012 и Система Экологического Менеджмента в соответствии с ГОСТ Р ИСО 14001-2016. Сертификация систем менеджмента комбината позволяет подтвердить статус предприятия в области качества, безопасных условий труда, а также в области охраны окружающей среды. 

АО «Электроагрегат» обеспечивающее своей продукцией подразделения Министерства обороны РФ, МВД РФ, ФСО РФ, ФСБ РФ, МЧС России, имеет сертификат «Оборонсертифика» (система добровольной сертификации продукции и систем качества предприятий оборонной промышленности).

В дополнение разработаны стандарты, системы управления охраной труда, положения и руководства по вопросам охраны труда, которые позволяют своевременно принимать меры по недопущению травматизма на предприятиях.

Работа по специальной оценке условий труда (далее - СОУТ) в отрасли проводится согласно планам предприятий и организаций. Согласно профсоюзному мониторингу на 01.09.2026 года СОУТ проведена на 100% рабочих мест организаций и предприятий, входящих в состав Профсоюза. По результатам СОУТ 29% рабочих мест с вредными условиями труда. 

В состав комиссии по проведению СОУТ входили представители профсоюзов входили в обязательном порядке, что позволило решить все вопросы по сохранению всех ранее установленных льгот и гарантий работникам. 
Все работники, работающие во вредных условиях труда, обеспечены льготами и гарантиями на уровне, предусмотренном трудовым законодательством, следует отметить, что в Курчатовском управлении – АО «Электроцентромонтаж» части работников за вредные условия труда предоставляется надбавка 12,5 и 24%, закрепленная коллективным договором. 

Работникам предприятий и организаций, которым полагается выдача молока за вредные условия труда, молоко выдается в полном объеме. По письменному заявлению работника молоко может быть заменено компенсационной выплатой в размере, эквивалентной стоимости молока.
Необходимо отметить, что работники ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго», которые выполняют работу в местности, где существует возможность повреждения здоровья в результате обстрелов со стороны вооруженных формирований Украины, обеспечены дополнительными средствами защиты (каски, бронежилеты) и им производится дополнительная выплата за работу в этих условиях.

На охрану труда в 2025 году предприятиями израсходовано 325223,2 тыс. руб., из них на средства индивидуальной защиты израсходовано 112472,9 тыс. руб.
В 2025 году обучено руководителей и специалистов по вопросам охраны труда отрасли 241 человек, уполномоченных по охране труда обучено 17 человек. Израсходовано средств на обучение 4140,3 тыс. руб.
В 2026 году АО «Электроагрегат» использовал возвратные средства Социального фонда России на финансирование предупредительных мер на оздоровление 16 работников, израсходовано 878 тыс. руб.
Медицинские осмотры работников отрасли проходят своевременно и в полном объеме, при выявлении общего заболевания работодатель дополнительно отправляют работника на диспансеризацию в целях сохранения здоровья, а если у работника выявляется медицинское противопоказание, его переводят на другую работу.
Во всех организациях, входящих в состав Профсоюза, заключены коллективные договоры, в которых закреплены все льготы и гарантии, полагающиеся работникам, в том числе сверх установленных законодательством, утверждены Соглашения по охране труда на 2026 год.

В коллективных договорах предусмотрены обязательства работодателя по обеспечению уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда в течение рабочего дня временем, необходимым для осуществления общественной работы.

В первом полугодии 2026 года Профсоюзом совместно с УМЦ Федерации проведено 2 семинара и совещания по охране труда с работодателями, профсоюзным активом, ответственными должностными лицами и работниками организаций, специалистами и уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда.
Ежегодно в рамках мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда, организации и предприятия отрасли принимают активное участие, проводя у себя на предприятиях семинары, круглые столы, конкурс на лучшую культуру производства.  
В марте 2024 года проведен круглый стол с профсоюзным активом на базе ООО «Свободинский электромеханический завод» (ООО «СЭМЗ») м. Свобода на тему «Основная задача охраны труда», в котором принял участие директор ООО «СЭМЗ» (Емельянов В.Г.). Рассматривались вопросы:

- о состоянии производственного травматизма на предприятиях отрасли за 2023 год;
- о проведении 28 апреля Всемирного дня охраны труда на предприятиях отрасли под девизом «Влияние изменения климата на безопасность и гигиену труда».
В марте 2025 года проведен круглый стол с профсоюзным активом, посвященный Всемирному дню охраны труда на тему: «Влияние цифровизации и искусственного интеллекта на безопасность и здоровье работников».
ППО АО «РИР Энерго» - «Курская генерация» провела на предприятии конкурс на лучшую стенгазету по охране труда.

Работники ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго» и Молодёжный совет ППО проводили обучение по электробезопасности в школах и оздоровительных лагерях, в том числе в профильной профсоюзной смене «Время твоих возможностей» для детей работников отрасли.

К Всемирному Дню охраны труда профсоюзный комитет АО «Электроагрегат» провел заседание профсоюзного актива, а в 2024 году провел неделю охраны труда с 13 по 23 апреля.
На предприятии АО «Курский электроаппаратный завод» под названием «КЭАЗ — с заботой о вас!»  в соцсетях публиковались статьи о безопасности и охране труда.
Председатель областной организации Профсоюза в 2025 году провел рабочие встречи с руководителями предприятий АО «РИР Энерго» - «Курская генерация» и главным инженером филиала ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго» по вопросам охраны труда.

В ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго» каждую вторую среду месяца проводится День охраны труда, а каждый понедельник час охраны труда. Такие же ежемесячные дни охраны труда проводятся в АО «РИР Энерго» - «Курская генерация», Курчатовский завод «Вектор», Курчатовское управление – филиал АО «Электроцентромонтаж».

Руководитель предприятия и председатель профсоюзной организации Курчатовский завод «Вектор» за активное участие в областном конкурсе на «Лучшие условия и охрана труда» отмечены Благодарственным письмом Федерации организаций профсоюзов Курской области и памятным подарком.

Профсоюзный актив отрасли регулярно принимает активное участие в конкурсах, организованных Всероссийским Электропрофсоюзом. Так, в 2024 году Коровина Диана, работник филиала АО «РИР Энерго» - «Курская генерация», приняла участие в конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда», а Сухочев Олег, работник ПАО «Россети Центр» - «Курскэнерго», принимал участие в конкурсе «Лучший ролик по охране труда». По итогам конкурса они были награждены Дипломами и денежными премиями.
Главным направлением в охране здоровья работников является профилактика заболеваний путем оздоровления в санаторно-курортных учреждениях. На эти цели предприятиями и организациями отрасли в 2025 году израсходовано 4327,6 тыс. рублей, оздоровление прошли 79 человек.
Работники обеспечены санитарно-бытовыми условиями: раздевалками со шкафчиками («чистый-грязный»), туалетами, душевыми, комнатами приема пищи, местами отдыха. В некоторых организациях работают столовые.

Рассмотрено 8 обращений членов профсоюзов по вопросам соблюдения трудового законодательства в части охраны труда, доля положительных решений составила 87,5%.
Материала по охране труда и изменения в законодательстве своевременно доводятся Профсоюзом до председателей ППО и размещаются на странице областной организации ВКонтакте.
Председатель областной организации Профсоюза регулярно освящает информацию о несчастных случаях, произошедших в отрасли на территории Российской Федерации, с целью обратить внимание на те нарушения, которые привели к несчастным случаям и не допускать их.
Работа, проводимая Профсоюзом совместно с социальными партнерами, способствовала снижению производственного травматизма. Однако, работники отрасли получают травмы. Большинство случаев травматизма происходят в результате обстрелов со стороны вооруженных формирований Украины при осуществлении аварийных работ по восстановлению электроэнергии в приграничной зоне.

В отчетном периоде на предприятиях отрасли произошло:
- в 2024 году – 4 тяжелых несчастных случая (в том числе 1 от БПЛА);

- в 2025 гожу не было тяжелых несчастных случаев;

- за 8 месяцев 2026 года - 1 тяжелый несчастный случай от БПЛА.
Смертельных случаев в отрасли за отчетный период не зафиксировано.
Необходимо отметить, что на предприятиях отрасли в 2025 году произошли 2 смертельных случаях, не связанных с производством (смерть в связи с естественными причинами).

Однако, несмотря на проделанную работу, остаются нерешенные вопросы: 

- увеличение в отрасли количества смертельных несчастных случаев по естественным причинам, несмотря на проведённые медицинские осмотры;

- недостаточный контроль за исполнением законодательных актов и несвоевременное внесение изменений в локальные акты организаций;

- недостаточное внимание к вопросам санаторно-курортного лечения работников;
- недостаточный уровень участия работников организаций в «Днях охраны труда».

         Председатель

   Курской областной организации 
       Общественной организации 
«Всероссийский Электропрофсоюз» 



Демехин Г.А.
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